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Informe de valoraciéo curs 2019-20: Gestio de l'orientacio
professional dels estudiants.

Tal com estableix el procés 390.3.5 (Gestid de I'orientacio professional) del Sistema de garantia
interna de la qualitat (SGIQ) de I'EEABB, I’equip directiu fixara uns objectius d’orientacio laboral,
revisables anualment. Els agents implicats en la gestié de I'orientacié laboral sén els seglients:

Responsable Xavier Fabregas, Cap d’estudis i responsable d’orientacié laboral

Personesi/o unitats | PDI i PAS EEABB
implicades
Secretaria Direccid

Coordinadors de titulacio

Area de coordinacid i direccié / Relacions externes de la UTG-CBL

UPC-Alumni (es compta amb I'exalumne Pau Oromi com a representant
de 'EEABB)

1. Objectius
Els objectius principals per a facilitar la insercié laboral dels estudiants de 'EEABB sén:

- Reconeixement de I'EEABB-UPC com una de les institucions de referéncia en la formacio
de professionals técnics per al sector agroalimentari i biotecnologic.

- Facilitar el contacte i coneixement entre estudiants i titulats per una banda i empreses i
entitats del sector per Ialtra.

- Oferir formacié en emprenedoria i orientacié laboral als estudiants de I’'EEABB.

2. Resultats i accions realitzades

L’escola acull i/o col-labora cada curs en diverses activitats relacionades amb empreses, entitats
de recerca, administracions publiques i col-legis professionals com jornades técniques del
sector, conferencies, etc. La EEABB-UPC també participa en el patronat de diferents institucions
com la fundacié Alicia, fundacié Miquel Agusti i fundacié Triptolemos. Aquestes activitats es
consideren importantissimes per al reconeixement de 'EEABB en el sector agroalimentari i
biotecnologics i es procura facilitar i promoure la seva organitzacid. Totes aquestes accions es
recullen a la memoria académica

https://esab.upc.edu/ca/escola/Sistema%20de%20qualitat/memories-academiques

Aguest informe de valoracié es limita a I’analisi de les activitats d’orientacié laboral estrictament
dirigides a estudiants i titulats.
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2.1. Borsa d’ofertes de treball de 'EEABB

La EEABB disposa d’una borsa de treball que recull ofertes i les difon entre estudiants i titulats.
L’accés a les ofertes de la borsa és a través de la web de 'EEABB i es fa una difusié via correu
electronic als titulats:

https://esab.upc.edu/ca/empreses/borsa-de-treball-1

Durant el curs 2019-20 s’han publicat al voltant de 60 ofertes de treball a través de la Borsa de
treball EEABB, tot i la situacié de pandémia només han hagut 5 ofertes menys que en el curs
anterior.

Els estudiants i titulats membres de UPC-Alumni també tenen accés a la borsa de treball
gestionada per aquesta associacio.

Es continua amb |'estreta col-laboracié amb el Col-legi d’Enginyers Tecnics Agricoles i Forestals
de Catalunya, el qual finanga una part d’una beca d’aprenentatge, el becari de la qual comparteix
amb I'EEABB, per fer tasques que permetin millorar les dues borses de treball i la coordinacio
entre les entitats. Per tercer cop, la demarcacié de Barcelona de I'esmentat col-legi ha atorgat
el premi al millor TFG en I'ambit de “projectes i estudis en el camp de I’enginyeria
agroalimentaria, del medi ambient i de la biotecnologia”.

2.2. Forum estudiants-empresa

Amb l'objectiu de facilitar el coneixement entre el sector empresarial i els estudiants, la
delegacié d’estudiants organitza amb el suport de la direccié de 'EEABB el forum AgroBioFood
Engineering. En aquest esdeveniment, diferents empreses convidades exposen la seva activitat
als estudiants i s’entrevisten amb estudiants. La participacid d’empreses i estudiants a les
darreres edicions ha anat augmentant for¢ca. També hi sén presents els Col-legis professionals
de I'ambit de I'agricultura i el Gremi de Jardineria. Aquest any, tot i que estava planificat, no es
va poder portar a terme per la situacié de pandémia i confinament.

A més de les activitats propiament organitzades a I'EEABB, la UPC ofereix a tots els seus
estudiants un conjunt d’activitats i fires de captacié de talent organitzades per UPC-Alumni i que
poden consultar a: https://alumni.upc.edu/

2.3. Beques Mercabarna-EEABB

L'objectiu general del Programa és la millora de la competitivitat de les empreses situades a
Mercabarna a partir de la incorporacid del coneixement i la innovacié en el procés productiu. El
programa vol facilitar la incorporacid d’enginyers titulats a 'EEABB que poden contribuir a
millorar el coneixement i introduir innovacioé en les empreses, aixi com promocionar la insercié
laboral dels titulats de I'EEABB en empreses de I’entorn empresarial agroalimentari.

Durant aquest curs no s’ha enregistrat cap nova empresa dins de les ofertes de MERCABARNA,
mantenint un total de 17 empreses fins a I'inici del nou curs 2019-20. Durant aquest curs donat
la situacio de pandémia només han hagut 6 ofertes dins del programa realitzades de setembre
de 2019 a febrer de 2020.

Les empreses que han realitzat una oferta durant el curs han estat les seglients:

CURS 2019-20
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Empresa

Friolisa S.A.

FRUITS CMR, S.A.

KOPGAVA SERVICE TRADE, S.L.
CENTRAL DICA S.A.

LLORENS CAPDEVILA, S.A.
LLORENS CAPDEVILA, S.A.
KOPGAVA SERVICE TRADE, S.L.

2.4. Formacio en orientacio laboral

UPC-Alumni i I’Area de coordinacié i direccié / Relacions externes de la UTG-CBL organitza tallers
d’orientacid laboral als quals els estudiants poden apuntar-se. Durant el curs 2019-20 es van
oferir les seglients tallers per a I'exit en la cerca de feina (Taula 1):

Mes Data Nom Activitat
Taller UPC-ALUMNI, LINKEDIN: L'eina imprescindible per

Novembre | 20/11/2019|trobar feina
TALLER UPC-ALUMNI, LINKEDIN:L'eina imprescindible per

Febrer 26/2/2020|trobar feina
Abril 1/4/2020|TALLER UPC-ALUMNI, Preparat per al Forum
Maig 13/5/2020|TALLER UPC-ALUMNI, Supera I'entrevista de treball

3. Analisiivaloracié
Es valora molt positivament mantenir una bona col-laboracié amb les empreses i entitats del
nostre sector productiu.

El procés de recollida de dades és farragods, ja que comporta la implicacié de diversos agents i
plataformes, es fa una proposta de millora en aquest sentit.

4. Propostes de millora

- Seguir millorant la difusié i organitzacié de les activitats de formacié per tal d’adequar-les a

I'interés dels estudiants.
- Revisarimillorar el procés de recollida de dades per facilitar I'obtencié d’aquestes



